
PROVINCIA DI SALERNO

Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso Provincia Di Salerno (Dal 01/04/2014) nel mese 07/2014.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternità, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,
assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali). 
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    758   17.205    4.611   26,80

DIREZIONE GENERALE
SEGRETERIA GENERALE
SETTORE AFFARI GENERALI
SETTORE AMBIENTE
SETTORE ASSISTENZA AL CONSIGLIO E AGLI ORGANI CONSILIARI
SETTORE ATTIVITA' PRODUTTIVE, AGRICOLTURA E FORESTE
SETTORE AVVOCATURA
SETTORE CACCIA, PESCA E PROTEZIONE ANIMALE
SETTORE FINANZIARIO
SETTORE GABINETTO DI PRESIDENZA
SETTORE GESTIONE RISORSE UMANE
SETTORE GRANDI OPERE, LAVORI PUBBLICI E VIABILITA'
SETTORE INNOVAZIONE TECNOLOG. E INFORMATIZZAZIONE
SETTORE MOSTRE ED EVENTI , PROGETTI SPECIALI DI POLITICHE
CULTURALI
SETTORE MUSEI,E BIBLIOTECHE ED ATTIVITA' CULTURALI
SETTORE PATRIMONIO E SICUREZZA SUL LAVORO
SETTORE PATRIMONIO SCOLASTICO E PROGRAMMAZIONE DELLA RETE
SCOLASTICA
SETTORE PIANIFICAZIONE, GOVERNO DEL TERRITORIO E
PROGRAMMAZIONE ECONOMICO TERRIT.
SETTORE POLITICHE DEL LAVORO, PARI OPP., CENTRI PER L'IMPIEGO E
FORM. PROFESS.
SETTORE POLITICHE SCOLASTICHE, GIOVANILI, SOCIALI E SANITARIE
SETTORE POLIZIA PROVINCIALE
SETTORE PROTEZIONE CIVILE
SETTORE RACCOLTA, ELABORAZIONE DATI E ASSISTENZA AGLI ENTI
LOCALI
SETTORE TRASPARENZA E COMUNICAZIONE
SETTORE TRASPORTI E MOBILITA'

UFFICIO/SERVIZIO

      3
      2
     29
     36
      7
     32
     16
     12
     36
     19
     22
    120
     21
      4

     40
     36
     30

     24

    182

      8
     54
      6
      2

      5
     12

TOTALE
PERSONALE

          69
          37
         658
         824
         161
         713
         352
         276
         792
         433
         494
       2.740
         483
          92

         913
         823
         690

         552

       4.102

         184
       1.242
         138
          46

         115
         276

TOT. GG.
LAVORATIVI

      20
      17
     174
     184
      61
     195
      85
      68
     230
     125
     157
     713
     111
      14

     246
     151
     226

     131

   1.070

      58
     454
      45
      13

       8
      55

TOT. GG. DI
ASSENZA

  28,99
  45,95
  26,44
  22,33
  37,89
  27,35
  24,15
  24,64
  29,04
  28,87
  31,78
  26,02
  22,98
  15,22

  26,94
  18,35
  32,75

  23,73

  26,08

  31,52
  36,55
  32,61
  28,26

   6,96
  19,93

GG. ASSENZA/
GG. LAVORATIVI

%

Totale Generale

      49
      20
     484
     640
     100
     518
     267
     208
     562
     308
     337
   2.027
     372
      78

     667
     672
     464

     421

   3.032

     126
     788
      93
      33

     107
     221

GG. PRESENZA

  12.594

  71,01
  54,05
  73,56
  77,67
  62,11
  72,65
  75,85
  75,36
  70,96
  71,13
  68,22
  73,98
  77,02
  84,78

  73,06
  81,65
  67,25

  76,27

  73,92

  68,48
  63,45
  67,39
  71,74

  93,04
  80,07

GG. PRES./
GG.LAVORATIVI

%

  73,20
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